


TUTTI I DIRITTI RISERVATI
Vietata la riproduzione anche parziale

Tutti i diritti di sfruttamento economico dell’opera appartengono alla Simone s.r.l.
(art. 64, D.Lgs. 10-2-2005, n. 30)

L’elaborazione del testo, anche se curata con scrupolosa attenzione, non può compor-
tare specifiche responsabilità per eventuali involontari errori o inesattezze

Il catalogo aggiornato è consultabile sul sito: www.simone.it
ove è anche possibile scaricare alcune pagine saggio dei testi pubblicati

Finito di stampare nel mese di marzo 2019
da «SA.GRAF s.r.l. semplificata a socio unico» Via Einstein, n. 16 - Arzano (NA)

per conto della SIMONE s.r.l. - Via F. Russo, 33/d ‑ 80123 - Napoli

Grafica di copertina a cura di Giuseppe Ragno



PREMESSA

Il volume affronta il tema delle società di persone (società di fatto, società 
semplice, s.n.c., s.a.s.) e della società a responsabilità limitata, ovvero 
delle forme giuridiche societarie più diffuse assieme alle cooperative (che, 
tuttavia, perseguono uno scopo mutualistico). 
Per ciascun tipo di società si analizzano gli aspetti costitutivi, contabili e fiscali 
con continui richiami alle numerosissime pronunce giurisprudenziali in materia 
(di cui si riporta una vasta rassegna). In particolare, per quello che attiene alle 
s.r.l., il lavoro prende in considerazione anche taluni aspetti derivanti dagli 
ordinamenti giuridici di common law, come la clausole di covendita che, 
quantunque non esplicitamente disciplinate dal nostro codice civile, rientrano 
nella cerchia delle disposizioni che limitano la circolazione delle azioni e che, 
sempre più, vanno diffondendosi negli statuti delle società italiane. 
A corredo del testo, aggiornato alle più recenti novità legislative in materia 
societaria e fiscale, un ampio numero di formule, esemplificazioni e di 
prospetti sinottici che agevolano la lettura e facilitano la comprensione 
della disciplina.
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